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ALLASPALYAZAT
ZOMBA KOZSEG ONKORMANYZATA

palyazatot hirdet Kézalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Zomba Koézség Onkormanyzat Konyhaja intézményvezeté (magasabb

vezeto)

Munkakor/feladatkor betoltésére.

Tevékenységi kor (ellatandé feladatok): Zomba Kozség Onkormanyzat Konyhdja
intézményvezet6i feladatainak ellatdsa. A F6z6konyhai munka koordinalasa, élelmezésvezet6i
feladatok ellatdsa. A gyermekek, alkalmazottak, vendégek valamint a szocialis étkezéssel
kapcsolatos teenddk ellatdsa, étlapkészités. Gondoskodik az élelmezési anyagok naprakész
nyilvantartasanak vezetésérdl, azok beszerzésérol, osszedllitia a nyersanyag sziikségletet.
Nyilvantartja és ellen6rzi a raktarkészletet, elkésziti a nyersanyag kiszabatot. Az ételek
elkészitésének, adagolasanak, szallitisanak megszerzése, iranyitasa, ellen6rzése és
kozremiikodés ezek végrehajtasaban. A HACCP rendszer feliigyelete. Jogszabalyok ( élelmiszer -
biztonsagi , munkavédelmi, tlizvédelmi, fogyasztévédelmi és kornyezetvédelmi ) betartasa,
betartatasa.

Betoltend6 allas szakmacsoportja: élelmiszer

FEOR besorolas: 1210 Gazdasagi, koltségvetési szervezet vezetdje (igazgato, elnok, tigyvezetd
igazgatd)

Beto6ltend6 allas munkakorének szakteriilete (munkakorcsalad): FelsGvezetdi
Betoltendd allas jogviszonya: Kozalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatas idotartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 ora,
Altalanos, Teljes munkaid6

Munkavégzés helye: Zomba
A munkavégzés pontos helye: Ady E. u. 22.

Allashirdet6 szervezet bemutatisa: A vezetéi megbizas hatirozott idére 2026. februar 1.
napjatol 2031. januar 31. napjaig szdl. A vezetd beosztas ellatdsara megbizast az kaphat, aki a
munkaltatdval kdzalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti
munkakdrbe kinevezhetd. Az illetmény megallapitadsara és a juttatdsokra a Koézalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.) rendelkezései az irdnyadék.

Feltételek, Elonyok
Pdlyazati feltételek:
Jogallasbdl fakadé jogszabalyi kévetelmények:
- Biintetlen el6élet

- CselekvGképesség
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- Magyar allampolgarsag

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Egyéb végzettség, fels6foka végzettség

Pdlyazat elbirdldsa sordn elonyt jelent:
A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran elonyt jelent a vezetd6i tapasztalat?: Igen

A palyazat részeként benyijtandé igazolasok, alatamaszté dokumentumok:

- AKjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazoé a palyazathoz csatolja arrdél szo6lo6
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

- részletes szakmai 6néletrajz
- Harom hénapndl nem régebbi erkoélcsi bizonyitvany
- vezet6i program

- végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2026.01.15. 16:00

Palyazat benyujtasanak modja: Postai tGton a palyazatnak Zomba Kozség Onkormdanyzata
Képvisel4-testiilete cimére torténd megkiildésével (7173 Zomba, F6 tér 1.), illetve személyesen.

A palyazat elbiralasanak modja: A palyazatokat Zomba Kozség Onkormanyzata Képvisels-
testlilete biralja el a palyazati hatarid6 lejartat kovetd els6 iilésén. A munkaltaté a palyazat
indokolas nélkiili eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.01.30. 20:00
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.02.01.
Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2031.01.31.
Publikalas tervezett id6pontja: 2025.12.16.

A pdlydzati kiirds kézzétevéje a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiiré szerv felel.
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